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Saapuvilla olleet jäsenet
Katja Kemppainen, puheenjohtaja
Aaro Tolonen, 1. varapuheenjohtaja
Marjatta Immonen
Jouni Lämpsä
Veijo Moilanen, saapui 09:35
Kirsi Moisanen
Markku Nyman
Riikka Seppänen, saapui 09:23
Hannu Suutari / etänä
Anja Tiainen

Muut saapuvilla olleet
Eveliina Härkönen, assistentti, sihteeri
Saara Pikkarainen, terveyden edistämisen erikoissuunnittelija, esittelijä
Aki Räisänen, poistui 10:36

Poissa
Heikki Huotari, Aluehallituksen puheenjohtaja
Jouko Korhonen
Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja
Sami Pihlajamaa
Marko Mustonen

Allekirjoitukset

Katja Kemppainen
Puheenjohtaja

Eveliina Härkönen
Sihteeri
 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Kainuun hyvinvointialue 17.03.2023 klo 08:
14. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

16.03.2023

Kirsi Moisanen
 

16.03.2023

Markku Nyman
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
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Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Kainuun hyvinvointialueen verkkosivuilla 
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi 16.3.2023 lähtien.
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§ 7
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen,​ kun yli puolet 
jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös ne toimielimen jäsenet,​ jotka 
osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Hallintosäännön 133 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä 
käsiteltävät asiat. Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus 
tai -​velvollisuus kokouksessa,​ vähintään neljä päivää ennen kokousta.

Kokouskutsu on lähetetty sähköisesti 9.3.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Saara Pikkarainen,​ terveyden edistämisen erikoissuunnittelija

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Myönnetään läsnä oleville muille osallistujille läsnäolo-​ ja puheoikeus.

Päätös
Hyväksyi.
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§ 8
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 §:n mukaan pöytäkirjan tarkastamisesta annetaan 
tarpeelliset määräykset hallintosäännössä.

Hallintosäännön 153–154 §:ien mukaan pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja 
varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
Pöytäkirja pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä hyvinvointialueen verkkosivuilla 
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi 

Pöytäkirjantarkastajat valitaan aakkosjärjestyksessä.

Ehdotus
Esittelijä: Saara Pikkarainen,​ terveyden edistämisen erikoissuunnittelija

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Tarkastusvuorossa ovat Kirsi Moisanen ja 
Markku Nyman.

Päätös
Hyväksyi.
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§ 9
Nimeämispyyntö alueelliseen toimeentulotukiasioiden neuvottelukuntaan

KHVADno-2023-467

Valmistelija / lisätiedot:
Anna-​Liisa Kainulainen khvakhvananna

Oheismateriaali
1 STM_toimeentulotuki-info 2_2023
Verkkojulkisuus rajoitettu,

Hyvinvointialueen tulee asettaa alueellinen toimeentulotukiasioiden neuvottelukunta,​ 
jonka tehtävänä on tehdä esityksiä ja antaa lausuntoja toimeentulotukiasioiden 
käsittelyn kehittämisestä sekä yhteistyön toteuttamista koskevista asioista alueellaan. 
Neuvottelukuntaan kuuluu Kansaneläkelaitoksen ja hyvinvointialueen sosiaalihuollon 
edustus.

Hyvinvointialueen tulee käynnistää valmistelut alueellisen neuvottelukunnan 
asettamiseksi kevään 2023 aikana,​ jotta neuvottelukunta on asetettu viimeistään 2023 
syksyllä. Neuvottelukunta koostuu hyvinvointialueella toimivien viranomaisten ja 
kansalaisyhteiskunnan edustajista sekä Kansaneläkelaitoksen edustajasta. 
Puheenjohtajan tulee olla hyvinvointialueen viranhaltija. Lisäksi neuvottelukunnan 
koosta on säädetty siten,​ että kokoonpanoon kuuluu puheenjohtaja,​ varapj,​ ja 
vähintään kuusi muuta jäsentä,​ kullakin jäsenellä tulee olla henkilökohtainen 
varajäsen. Hyvinvointialue määrää puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä muut 
jäsenet ja neljäksi vuodeksi kerrallaan. 

Aluehallitus on päättänyt 30.1. kokouksessaan pyytää hyvinvointi-​ ja 
yhdyspintalautakuntaa nimeämään toimeentulotukiasioiden neuvottelukuntaan 
edustajan ja varajäsenen. 

Ehdotus
Esittelijä: Saara Pikkarainen,​ terveyden edistämisen erikoissuunnittelija

Hyvinvointi-​ ja yhdyspintalautakunta nimeää toimeentulotukiasioiden 
neuvottelukuntaan edustajan ja varajäsenen. 

Päätös
Lautakunta päätti nimetä toimeentulotukiasioiden neuvottelukuntaan 
edustajaksi Katja Kemppaisen ja varajäseneksi Markku Nymanin.
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§ 10
Läsnäolo-​oikeus hyvinvointi-​ ja yhdyspintalautakunnan kokouksissa

KHVADno-2023-220

Valmistelija / lisätiedot:
Saara Pikkarainen
saara.pikkarainen@kainuu.fi
terveyden edistämisen erikoissuunnittelija

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännössä § 138 on määritelty toimielinten 
kokousten läsnäolo-​ ja puheoikeutta. 

Toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen kokouksessa on läsnäolo-​ ja 
puheoikeus:

1. aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja 
varapuheenjohtajilla sekä aluehallituksen päättämillä toimialajohtajilla.

2. muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja 
hyvinvointialuejohtajalla,​ ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä aluevaltuuston 
tilapäisen valiokunnan kokouksessa eikä vaalilaissa säädettyjen vaalitoimielinten 
kokouksissa.

3. hyvinvointi-​ ja yhdyspintalautakunnan ja tulevaisuuslautakunnan kokouksissa 
läsnäolo-​ ja puheoikeus aluehallituksen nimeämällä aluehallituksen jäsenellä.

Toimielin päättää muiden henkilöiden läsnäolo-​ ja puheoikeudesta.

Toimielin voi päättää asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija voi 
olla läsnä kokouksessa asiasta käytävän keskustelun päättymiseen asti.

Ehdotus
Esittelijä: Saara Pikkarainen,​ terveyden edistämisen erikoissuunnittelija

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Hyväksyi.
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§ 11
Laaja hyvinvointikertomus 2020-​2022 osa I

KHVADno-2023-974

Valmistelija / lisätiedot:
Saara Pikkarainen
saara.pikkarainen@kainuu.fi
terveyden edistämisen erikoissuunnittelija

Liitteet
1 OSA 1_LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS_ 3_2023

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 14 § kohdan 2 mukaan Hyvinvointi-​ ja 
yhdyspintalautakunta valmistelee alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -​
suunnitelman valtuustokausittain aluehallitukselle hyväksyttäväksi sekä raportoi 
vuosittain aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle.  

Hyvinvointikertomus on lakisääteinen asiakirja,​ joka kuvaa väestön hyvinvoinnin ja 
terveyden tilaa alueella. Kainuun hyvinvointialueen hyvinvointikertomukseen vv. 2020–
2022 (osa I) on koottu käytettävissä olevia kansallisia indikaattoritietoja 
kohderyhmittäin: lapset,​ nuoret,​ työikäiset ja ikäihmiset. Tietoa hyödynnetään 
valtuustokauden vv. 2023–2025 hyvinvointisuunnitelmassa (osa II),​ jossa asetetaan 
kohdennetut tavoitteet,​ toimenpiteet,​ vastuutahot ja arviointimittarit sekä sovitaan 
seurannasta.

Kainuulaiset ovat pääosin tyytyväisiä asuinalueensa olosuhteisiin. Työllisyysaste on 
suhteellisen vahva,​ erityisesti 18–44-​vuotiaiden ryhmässä. Naisten osalta työllisten 
osuus on miesten ryhmää korkeampi. Iso joukko kainuulaisista lapsista,​ nuorista,​ 
työikäisistä ja ikäihmisistä voi hyvin,​ edistää toiminnallaan terveyttä ja hyvinvointia,​ 
harrastaa ja osallistuu asuinalueensa toimintaan. Kainuulaiset hyödyntävät 
monipuolisesti luontoa ja kulttuuria sekä järjestöjen toimintaa hyvinvoinnin ja 
terveyden lähteenä.

Kainuun asema on suhteellisen heikko muihin maakuntiin verrattuna useilla 
hyvinvoinnin ja pahoinvoinnin muuttujilla. Väestö Kainuussa on huomattavan iäkästä 
muihin hyvinvointialueisiin verrattuna,​ mikä heijastuu väestön terveydentilaan. 
Väestön terveydentilan ja iäkkään ikärakenteen takia myös palvelutarve on alueella 
keskimääräistä suurempi ja tämän seurauksena myös sote-​menot ovat asukasta 
kohden laskettuna huomattavan korostuneet. Sekä miesten että naisten odotettu 
elinikä on maakunnassa suhteellisen matala ja ikävakioitunakin useimmat 
sairastavuusindeksit ovat koko maan keskiarvoa heikompia. Muihin maakuntiin 
verrattuna työn ja koulutuksen ulkopuolella olevien 20–24-​vuotiaiden nuorten osuus 
on merkittävästi korostunut Kainuussa. Terveydentilan haasteita ovat muita alueita 
suurempi alkoholi-​ ja tapaturmakuolleisuus. Erityisesti itsemurhakuolleisuus,​ 
eläkeikään jaksamattomien osuus ja eläkkeellä olevien työikäisten osuus on joko 
kaikista maakunnista suurinta tai toiseksi suurinta.
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Hyvinvointisuunnitelman vv. 2023–2025 tavoitteissa ja toimenpiteissä voimavaroja ja 
ennaltaehkäiseviä toimia tulee suunnata erityisesti 1) elintapaohjaukseen (terveellinen 
ravitsemus,​ riittävä liikunta ja uni),​ 2) työ-​ ja toimintakyvyn edistämiseen,​ 3) 
mielenterveyden edistämiseen ja ehkäisevään päihdetyöhön,​ 4) osallisuuden 
vahvistumiseen ja yksinäisyyden torjumiseen,​ 5) lähisuhde-​ ja perheväkivallan 
ehkäisyyn ja 6) arjen turvallisuuden edistämiseen. Vaikuttava hyvinvoinnin,​ terveyden 
ja turvallisuuden edistäminen edellyttää alueellista yhteistyötä ja hyte-​ työn resursseja 
niin kunnissa kuin hyvinvointialueella ja järjestöissä.

Ehdotus
Esittelijä: Saara Pikkarainen,​ terveyden edistämisen erikoissuunnittelija

Hyvinvointi-​ ja yhdyspintalautakunta:

1. käsittelee Laajan hyvinvointikertomuksen 2020-​2022 osa I ja

2. pyytää asiakirjasta lausunnot Kainuun kunnilta ja Kainuun liitolta 6.4.2023 
mennessä. Lausunnot tulee lähettää kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi.

Päätös
Hyväksyi.

Merkittiin tauko klo 10:36-​10:45.

Aki Räisänen poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn jälkeen klo 10:36.
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Hyvinvointi-​ ja yhdyspintalautakunta, § 5,17.01.2023
Hyvinvointi-​ ja yhdyspintalautakunta, § 12, 14.03.2023

§ 12
Järjestöavustusten 2023 myöntäminen

KHVADno-2023-221

Hyvinvointi-​ ja yhdyspintalautakunta, 17.01.2023, § 5

Valmistelijat / lisätiedot:
Saara Pikkarainen
saara.pikkarainen@kainuu.fi
terveyden edistämisen erikoissuunnittelija

Kainuun hyvinvointialueen aluevaltuusto on hyväksynyt talousarviossa vuodelle 2023 
järjestöavustuksiin käytettäväksi yhteensä 150 000 euroa. Hyvinvointi-​ ja 
yhdyspintalautakunnan päätöksen mukaan järjestöavustukset jakaantuvat kolmeen 
avustuslajiin: 1) toiminta-​avustukset,​ 2) kerta-​avustukset ja 3) kumppanuusavustukset. 
Järjestöavustukset ovat haettavina ajalla 9.1.-​31.1.2023 pl. kerta-​avustukset,​ joissa on 
jatkuva haku vuoden 2023 aikana.

Toiminta-​avustuksilla tuetaan järjestön toimintaa,​ joka edistää toimintaan 
osallistuvien terveyttä,​ hyvinvointia ja turvallisuutta.  Kerta-​avustuksilla tuetaan 
järjestön toimintaa,​ jolla vastataan äkilliseen,​ toimintaympäristössä ja/tai 
kohderyhmän tarpeissa tapahtuneeseen muutokseen. Kumppanuusavustuksilla 
tuetaan yhdistystä tilanteissa,​ kun haetaan avustusta Sosiaali-​ ja terveysjärjestöjen 
avustuskeskus STEA:lta tai ESR-​hankerahoitusta Kainuun ELY -​keskukselta. Mikäli ko. 
avustusta on haettu myös kunnalta,​ hyvinvointialue käy keskustelun 
avustushakemuksesta kunnan ja hakijan kanssa ennen päätöksentekoa. 
Kumppanuusavustusten osalta tammikuussa olevan haun lisäksi haku voidaan avata 
huomioiden STEAn/ESR hakuajat v. 2023.  Kerta-​avustusten osalta lautakunta päättää 
avustuksen nopeasta myöntämismahdollisuudesta,​ jolloin päätös siitä on 
tarkoituksenmukaista tehdä viranhaltijapäätöksellä käytettävissä olevan määrärahan 
puitteissa. Myönnetyistä kerta-​avustuksista raportoidaan lautakunnalle.

Järjestöavustuksiin käytettävä määräraha (150 000 €) on tarkoituksenmukaista jakaa 
avustuslajien osalta niin,​ että määrärahasta voidaan käyttää tietty % -​osuus kuhunkin 
avustuslajiin: toiminta-​avustukset 45 %,​ kerta-​avustukset 5 % ja 
kumppanuusavustukset 50 %.

Ehdotus
Esittelijä: Saara Pikkarainen,​ terveyden edistämisen erikoissuunnittelija

Lautakunta päättää avustusmäärärahan käytettäväksi toiminta-​avustuksiin 45 %,​ kerta-​
avustuksiin 5 % ja kumppanuusavustuksiin 50 %. Kumppanuusavustusten hakuaikaa 
on mahdollista jaksottaa STEAn ja ESR kansallisten hakujen mukaan. Kerta-​avustusten 
päätökset tehdään viranhaltijapäätöksellä.
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Päätös
Hyväksyi.

Hyvinvointi-​​ ja yhdyspintalautakunta, 14.03.2023, § 12

Valmistelija / lisätiedot:
Saara Pikkarainen
saara.pikkarainen@kainuu.fi
terveyden edistämisen erikoissuunnittelija

Kainuun hyvinvointialue tukee järjestöavustuksilla Kainuussa toimivia sosiaali-​ ja 
terveysalan sekä pelastusalan yhdistyksiä,​ joiden tehtävänä on terveyden,​ sosiaalisen 
hyvinvoinnin ja/tai turvallisuuden edistäminen. Avustettavan toiminnan tulee edistää 
ja tukea kainuulaisen väestön terveyttä,​ hyvinvointia ja turvallisuutta.

Hyvinvointi-​ ja yhdyspintalautakunta on käsitellyt Järjestöavustusten periaate -​
asiakirjaa kokouksissaan 11.10.2022 ja 8.11.2022. Asiakirjaa on täydennetty 
huomioiden lautakunnan ohjeistus sekä kuntien ja järjestöjen antamat lausunnot.

Myöntäessään avustusta hyvinvointialue käyttää kokonaisarviointia ja pisteytystä 
hakuehdot täyttävien hakijoiden kesken. Pisteytystä käytetään avustusten 
myöntämisen tukena painottaen,​ mm. miten hyvin järjestön toiminta toteuttaa 
Kainuun hyvinvointialueen strategian painopisteitä,​ strategisia periaatteita ja 
toimenpiteitä.

Kainuun hyvinvointialueen valtuusto päätti vuoden 2023 talousarviosta 
kokouksessaan 20.12.2022. Järjestöavustuksiin osoitettava määräraha on 150 000 
euroa.

Kokouksessaan 13.12.2022 hyvinvointi-​ ja yhdyspintalautakunta hyväksyi 
Järjestöavustusten periaate -​asiakirjan ja avustusten pisteytyksen v. 2023 sekä päätti 
järjestöavustusten hakuajaksi 9.1.–31.1.2023.

Sosiaali-​,​ terveys-​ ja pelastusalan järjestöjen oli mahdollista hakea Kainuun 
hyvinvointialueen järjestöavustuksia ajalla 9.1.-​31.1.2023. Avustuslajeina ovat toiminta-​
,​ kerta-​ ja kumppanuusavustus. Hakemuksia tuli yhteensä 44 kpl. Toiminta-​avustuksia 
haki 35 yhdistystä,​ kerta-​avustuksia kolme yhdistystä ja kumppanuusavustuksia 6 
yhdistystä. Kaikki hakemukset on käyty läpi arvioiden niitä Järjestöavustusten 
periaateasiakirjan kriteereihin,​ jonka jälkeen avustusehdot täyttävät hakemukset on 
pisteytetty.  

Toiminta-​avustuksiin on käytettävissä 67 500 €,​ kumppanuusavustuksiin 75 000 euroa 
ja kerta-​avustuksiin 7 500 euroa vuonna 2023.   

Toiminta-​avustuksen myöntämisen hakuehdot täytti 18 hakemusta,​ 
yhteissummaltaan 56 380 €. Kumppanuusavustusten myöntämisen hakuehdot 
täyttyivät viidessä (5) hakemuksessa,​ joiden yhteissumma oli 181 000 €. Kerta-​
avustuksia haki kolme (3) yhdistystä,​ niiden osalta tehdään viranhaltijapäätökset.
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Oheismateriaalit:

Kumppanuusavustukset

Toiminta-​avustukset

Ehdotus
Esittelijä: Saara Pikkarainen,​ terveyden edistämisen erikoissuunnittelija

Lautakunta myöntää järjestöavustuksia vuodelle 2023 seuraavasti:

1. Kumppanuusavustusta:

1)     Kainuun Muistiyhdistys ry 21 000 €,​

2)     Mieli Kainuun Kriisikeskus ry 21 000 €,​

3)     Nuorten Ystävät ry 21 000 € ja

4)     Kajaanin Päiväkeskus ry 12 000 €.

Yhteensä 75 000 €.

Kumppanuusavustusta ei myönnetä Spartak Kajaani ry:lle.

2.Toiminta-​avustusta seuraaville yhdistyksille:

1)     Kainuun Aivoyhdistys ry 1200 €,​

2)     Kainuun Munuais-​ ja maksayhdistys ry 700 €,​

3)     Kainuun neuroyhdistys ry 650 €,​

4)     Kainuun näkövammaiset ry 1600 €,​

5)     Kainuun Omaishoitajat ja Läheiset ry 500 €,​

6)     Kainuun Palomiehet SPAL ry ry 500 €,​

7)     Kainuun sosiaali-​ ja terveysturvayhdistys ry 4800 €,​

8)     Kainuun Sydänyhdistys ry 6800 €,​

9)     Kajaanin seudun Invalidit ry 600 €,​

10)  Kajaanin Seudun Kuulo ry 400 €,​

11)  Kuhmon Hengitysyhdistys ry 500 €,​

12)  Kuhmon Kuuloyhdistys ry 450 €,​

13)  Kuhmon Reumayhdistys ry 600 €,​

14)  Kuhmon Selkäyhdistys ry 300 €,​

15)  Mannerheimin Lastensuojeluliiton Kainuun piiri ry 25 000 €,​

16)  Oulun Seudun KILPI ry Kajaanin toiminta 1000 €,​
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17)  Pohjois-​Suomen Syöpäyhdistys ry Kajaanin osasto 1000 € ja

18)  Suomen Nivelyhdistys ry / Kajaanin Nivelpiiri 600 €.

Yhteensä 47 200 €.

3. Jäljelle jäävän avustusmäärärahan 20 300 € käytöstä lautakunta päättää 
erikseen. Määräraha mahdollistaa myöhemmin avautuvat STEAn ja ESR 
rahoitushaut v. 2023 aikana.

Päätös
Hyväksyi.
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§ 13
Tiedoksi merkittävät asiat

Valmistelija / lisätiedot:
Saara Pikkarainen
saara.pikkarainen@kainuu.fi
terveyden edistämisen erikoissuunnittelija

Lautakunta käsittelee tiedoksi merkittävät asiat.

 

-​ Järjestöjen sote-​muutostuki aluekierros 2023 Kajaanissa 16.5.2023 klo 9-​12. Asioina:

Mitä hyvinvointialueen strategiat kertovat järjestöyhteistyön tulevaisuudesta?
Mitkä ovat hyvinvointialueen järjestöyhteistyön resurssit? Käytössä olevat eurot 
ja henkilötyövuodet talousarviossa 2023
Alueelta keskusteluun nouseva ajankohtainen asia

-​ Seuraava kokous 18.4.2023 klo 9.

Ehdotus
Esittelijä: Saara Pikkarainen,​ terveyden edistämisen erikoissuunnittelija

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Hyväksyi.

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 11:52.
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Muutoksenhakukielto
§7, §8, §10, §11, §13

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Päätöksestä,​ joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa,​ ei 
saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta.

Sovellettava lainkohta: Laki hyvinvointialueesta 141 §.
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Oikaisuvaatimus
§9, §12

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa ,​ sekä(asianosainen)
hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta 
päätöksestä oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös 
yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kainuun hyvinvointialueen kirjaamoon viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen ja yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen 
jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun 
päätös on asetettu yleisesti nähtäväksi.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Kainuun hyvinvointialueen 
aluehallitus.

Oikaisuvaatimusviranomaisen asiointiosoitteet ovat:

Postiosoite:
Kainuun hyvinvointialue / Aluehallitus
PL 401
87070 Kainuu      
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Käyntiosoite:
Sotkamontie 13,​ Hallintotalo H,​ 87300 Kajaani

Sähköpostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi     
Faksinumero: 08 718 0050           
Puhelinnumero: 08 615 61 (vaihde)  
Kirjaamon aukioloaika: arkisin ma–pe klo 9.00–15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kainuun 
hyvinvointialueen kirjaamosta (ks. yhteystiedot kohdasta ”
Oikaisuvaatimusviranomainen”). 
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